
 
 

 

 

Unser renommiertes Ingenieur- und Sachverständigenbüro mit Sitz in Kaarst betreut seit mehr als 30 Jahren in den 

Fachbereichen Arbeitsschutz, Brandschutz und Umweltschutz Kunden im In- und Ausland. Die anspruchsvollen 

Projekte bei mittlerweile über 10.000 Kunden werden von gut 30 Beschäftigten umgesetzt. Wir beraten Einzelkunden 

und Kleinbetriebe sowie Großkunden und Konzerne projektspezifisch. 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Sicherheitsingenieur (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben 

• Sicherheitstechnische Betreuung von Betrieben als externe Fachkraft für Arbeitssicherheit 

• Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen gem. ArbSchG 

• Sicherheitstechnische Schulungen und Unterweisungen in Betrieben 

• Erstellung sicherheitstechnischer Sachverständigen-Gutachten 

• Wenn möglich, Unterstützung bei der Baustellenbetreuung als SiGeKo 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Bereichen Sicherheits-, Rettungs-, Umwelt-, Versorgungs-, 

Elektro-, Maschinenbau-, Bauingenieurwesen, Architektur oder Naturwissenschaften mit der Qualifikation 

der Fachkraft für Arbeitssicherheit 

• Fähigkeiten zur kooperativen Projekt- und Teamarbeit 

• Strukturierte und systematische Arbeitsweise sowie EDV-Kenntnisse 

• Gute Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und Organisationstalent 

• Rasche Auffassungsgabe, selbstständiges Arbeiten, Sorgfalt, Zuverlässigkeit 

• Berufserfahrung und ein feuerwehrtechnisches Engagement sind der Bewerbung dienlich 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Führerschein Klasse B 

 

Sie erwartet 

• Eine unbefristete Festanstellung 

• Ein ausgezeichnetes Betriebsklima mit langen Betriebszugehörigkeiten 

• Eine äußerst attraktive dreisäulige Vergütung bestehend aus solidem Grundgehalt, 

leistungsgekoppeltem Bonus und selbstverständlich einer angemessenen Überstundenvergütung 

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 

• Umgang mit Kunden und selbständige Projektabwicklung mit der Möglichkeit, eigene Ideen umzusetzen 

• Förderung der individuellen fachspezifischen Weiterbildung und -entwicklung 

• Kompetente interdisziplinäre Unterstützung bei der Einarbeitung 

• Eine moderne Arbeitsausstattung sowie flache Hierarchien und Entscheidungswege 

• Firmenevents zur Teambildung 

• Flexible Arbeitszeit- und Telearbeitsgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins, vorzugsweise per Email an 

Stefanie Vieten (info@safe-tec-consulting.de) oder per Post an: SAFE-TEC CONSULTING GmbH, Novesiastraße 38, 

41564 Kaarst, www.safe-tec-consulting.de 

Wie freuen uns auf Sie! 

mailto:info@safe-tec-consulting.de
http://www.safe-tec-consulting.de/

